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Verksamhetsberättelse för verksamhetsåret 2008-2009
Samordningsgrupp, SOG
Vid samrådsmöte på Valla folkhögskola i Linköping den 7 september 2008 valdes följande samordningsgrupp (styrelse):

Siv Kanon 

ordförande

kvarstår ett år
Sonja Myrin

vice ordförande 
omval två år
Ing-Britt Filipsson 
kassör

kvarstår ett år

Randi Karlsson
sekreterare

omval två år
Inger Grünning
vice sekreterare
kvarstår ett år

Peter Schröder
ledamot

kvarstår ett år

Paul Rimmerfors
ledamot

omval ett år
Anna Lyrhag

ersättare

omval två år

Anders Beckman
ersättare

nyval två år
Dan Jönsson

ersättare

omval två år

Anders Pettersson
ersättare

omval två år

Hans Wrenne
ersättare

omval två år

Vid mötet valdes för år 2009 Marita Lyckstedt som auktoriserad revisor med Åsa Andersson som ersättare. 

Lars Bergåse valdes som lekmannarevisor för år 2009.
Inom samrådsgruppen (SOG) har ett under verksamhetsåret ett arbetsutskott bestående av Sonja Myrin, Siv Kanon, Ing-Britt Filipsson och Randi Karlsson och ett personalutskott med Anna Lyrhag, Ing-Britt Filipsson, Anders Pettersson och Siv Kanon arbetat.
SOG har under året haft sex protokollförda sammanträden, tre av dem har varit tvådagarsmöten. Dessutom har delar av styrelsen, arbets- och personalutskott haft ett antal möten och utvärderingsmöten med volontärerna.

Personal
Volontärer i Gambia under verksamhetsåret har varit:
Alfred Hodel

Service 

administration, personal

Kristina Lundahl
Skolutveckling
lärarfortbildning

Eleonor Hast

Miljö

miljöarbete, biodling

Lotta Gerhardsson
Organisationsutveckling
utvärdering, samordning, fortbildning
Lena Larsson

Kvinnokooperativ
organisation och produktion 
t o m december 2008
Randi Karlsson
Kvinnokooperativ
organisation och produktion
mars – juli 2009
Allan Cederholm
Byggnation 

bygg- och IT-ansvar

fr o m 2009 som egenfinansierad, utan volontärbidrag


Lokalt anställd personal i Gambia har varit:
Dan Mendy, Dembo Bah, Lamin Jobe, 

Byggnation
Isatou Ceesay, Alimatou Marong

Kvinnokooperativ

Omar Cham, Rose T Mendy

Miljö

Aminata Secka, Kemo Kinteh, 

Skolutveckling

Amadou Sambou, Cherno Ceesay

Skolutveckling
Buba Faburay, Bobacarr Camara

Organisationsutveckling

Sirra Badjie, Fatou Badje, Karamo Fatty, 
Service

Augustus Gomez, Amie Jarju, Francis Mendy,
Service
Peter Mendy, Lamin Sisay, Lalo Yaffa 

Service
Praktikanter i Gambia har varit:
Ingrid Andreasson
Organisationsutveckling
jan. – maj 2009

Miriam Granroth
Kvinnokooperativ
jan. – maj 2009
Verksamhet i Gambia
Under verksamhetsåret har målsättningen ”Utbildning åt alla genom byutveckling” tillämpats och vidareutvecklats i det praktiska arbetet ute på fältet. Arbetet har koncentrerats till de utvalda byarna i regionerna 4, 5 och 6. 

Följande fjorton byar har valts ut:
Darsilami, Sare Sarjo, Njolfen, Misera och ny för året är Nyawurlung i region 4

Pallol och Tabanani och nya för året är Changai och Sare Abdou  i region 5

Sare Jawbe, Wellinyara Yareh, Tabajang, KissKiss ny för året är Sare Musa i region 6
Arbetet följer den framarbetade aktivitetsplanen för varje by. Det innebär att de olika enheternas insatser samplaneras och genomförs på lämpliga tider så att resultatet blir så bra som möjligt, och kollisioner med andra verksamheter undviks.  
Förutom arbete i de utvalda byarna har visst arbete bedrivits andra byar t ex utfasning av tidigare insatser och involverande av grannbyar i vissa aktiviteter.

Övriga aktiviteter i Gambia
Förutom arbetet med byutveckling har andra aktiviteter genomförts:

· Kvinnokooperativ runt om i landet har fått fortsatt stöd i sitt utvecklingsarbete och utfasning av arbetet har inletts.

· Ett pilotprojekt med ett nytt utbildningsprogram för lärare, hur man undervisar läsinlärning, har genomförts. Programmet integrerades sedan i byutvecklings- programmen.
· Ett antal uppdragsbyggnationer har utförts för olika uppdragsgivare. Det största projektet har varit slutförandet av ett psykiatriskt sjukhus för en holländsk stiftelse.
Ett antal skolhus, skolkök och skoltoaletter har också byggts med finansiering från externa uppdragsgivare, framförallt utbildningsdepartementet.
· Miljöprogrammet har genomfört försök med biodling och introducerat den aktiviteten i byutvecklingsarbetet.

· Flera attitydpåverkande aktiviteter har genomförts, bl a deltog FIOH i en stor parad den 1 maj. 
· Under turistsäsongen har vår svensktalande guide Aladdin varje vecka genomfört turistresor och besökt en skola med lärare som deltagit i lärarfortbildningen och en by med ett aktivt kvinnokooperativ. 
· En stor och omfattande om- och utbyggnad av både kontor och personalbostäder har slutförts. Solpaneler och en vindsnurra till elproduktion för egen förbrukning har installerats. 
Verksamhet i Sverige

· Verksamheten i Sverige sker i allt väsentligt i de olika grupperna och redovisas där. Som vanligt har en rad studiedagar, samkväm och informationsträffar genomförts för att få medel till verksamheten. 
· Informationsverksamheten har förbättrats genom en uppgradering av hemsidan och introduktion av ett informationsblad, SOG nytt, till grupperna. 

· Tre olika studieresor till Gambia har genomförts under ledning av medlemmar från Gambiagrupperna.
· Under hösten genomförde vår gambiske guide Aladdin Cham en informationsturné på skolor och i föreningar. 
· Två gambiska medarbetare, Bobacarr Camara och Dembo Bah har genomfört en tre veckors studieresa till Sverige. Olika medlemmar av SOG fungerade som värdfamiljer och tillsammans bjöd de gambiska gästerna på ett omväxlande och lärorikt program. Vistelsen avslutades med deltagande i samordningsmötet i Habo.
För närmare information om verksamheten hänvisas till Gambiagruppernas Årsrapport 2008-2009. Rapporten kan beställas från Gambiagruppernas kansli, Gunnarsbovägen 23, 565 32 Mullsjö eller per telefon 0392-130 45.

Karlskoga den 3 september 2009
Siv Kanon

Ordförande 
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