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Information om verksamheten i Gambia fran organisationens lokalkontor.

Nyheter fran Gambia

Africa.com rapporterar att Gambias president har forklarat for sina samlade anhéngare att
eftersom Gambia &r ett troende land ska inga syndiga eller omoraliska saker tolereras. De
homosexuella i landet har fatt order att Iamna landet och det har utfardats en varning om att
Gambia kommer att fa en lagstiftning som &r striktare an i Iran. Samtidigt har hotellagare
hotats att fa sin verksamhet nedlagd om de later homosexuella bo pa sina hotell. Presidenten
forklarade ocksa att han ville géra Gambia till ett av de basta landerna i véarlden.

| Sanyang blev en sékerhetsvakt mordad forra veckan. En man sitter anhallen.

En minister och tva fore detta ministrar skots till dods i fredags av polisstyrkor i
vastafrikanska Guinea-Bissau. Enligt regeringen ska tva av mannen ha varit i fard med att

genomfora en statskupp.

Miljo

Sa var det da antligen dags att skérda honung ur

kupan. Eftersom bina ar sa ilskna sa maste det
ske efter morkrets inbrott. En man fran
NBAG ( National Beekeeper’s Association of
Gambia) visade oss hur det skulle ga till.
Resultatet av denna sdsongs bi-arbete var en
honungsram. Resten av honungen ldmnade

vi kvar for att bina skall ha foder 6ver
regnperioden.

Ramen fick sjalvdroppa i ett sall 6ver natten.
Hér &r en del avskdrden forpackad och klar
for leverans till kontoret och den 6vriga
personalen. Tanken var att alla skulle fa ett
smakprov.

Till nasta ar tanker vi utoka med en kupa och
da forhoppningsvis skall skorden bli nagot
storre.




| Sare Jawbeh hade denna vecka Omar, Rose och Lamin en workshop i tree nursery.
Workshopen holl pa i 2 dagar och var mycket uppskattad av byborna. Darefter var det dags
for samma workshop fast denna gang i Wellingara Yareh dar vi ocksa lamnade stangsel som
vi hamtat fran stangseltillverkaren i Sutukoba (grannbyn).

Organisationsutveckling

Den hér veckan har Ekonomi och Organisationsutveckling haft ett samarbete genom att vi
tillsammans akte ut och besokte nagra pagaende workshops. Det var mycket intressant och
uppskattat. | Misera héll Aminata och Amadou en workshop i integrerad undervisning och
temastudier vilket var kul att se med ett organisationsutvecklingsperspektiv. | Dareslameh
tittade vi in i den nybyggda skolan och konstaterade att mébler kommit. De nya klassrummen
tas i bruk i september och da slipper man att kora dubbelskift. Workshopen i Chargel
handlade om makramee och ett 20-tal personer, bade méan och kvinnor var engagerade i
arbetet. Dessvarre sa ar det ingen lonsamhet for kvinnokooperativen for den har typen av
verksamhet sa vi maste titta 6ver vilka insatser vi ska stodja fortsattningsvis och vilka som
inte platsar”. En ny trevlig by i Village Development Program heter Sare Abdou och dar
hade Buba och Drameh CBO management training. CBO = community based organisation
och det handlar om att starka organisationerna i en by. Det ar en del av byutvecklingen.
Workshopen dar handlade om ledarskap och accountalbility. Manga bybor i varierande aldrar
och av bada kén var involverade i
workshoppen och det var intressant att hora
deras olika synpunkter. Intryck jag fick ar att
byn ar framat och att man tycker det ar kul att
samarbeta med FIOH. ”The approach you
have is very nice and interesting for us
because you ask us all the time and keep us
into the discussion”. Det &r ett gott betyg nér
vi far sddana kommentarer fran byborna. Det
viktigaste av allt ar att de sjalva kanner att de
ar med och leder sin egen utvecklingsprocess.

Lararfortbildning

Aminata och Amadou har varit i Misera for att genofora den sista studiedagen i var basserie.
Det ar sammanlagt sex studiedagar. Den har dagen fick de besok av Lotta och Alfred m.fl.
Det var mycket uppskattat att fler fran kontoret var intresserade. | den utvardering som
gjordes kunde vi lasa att lararna i Misera och Soma har lart sig mycket under de har
veckorna. Manga papekar ocksa att de skulle ha velat ha den har utbildningen nar de gick pa
college. FIOH har ju erbjudit Gambia College utbildning men inte fatt nagot gensvar.
Lasinlarningsteamet har varit pa kontoret for att forbereda de tva sista studiedagarna som ska
genomfdras kommande vecka. Om allt flyter lika bra som det har gjort hittills kan vi
verkligen kanna oss néjda. Gensvaret for SEGRA, som vi kallar var lasinlarningsmetod, &r
enormt stort. Var vi &n kommer pratar alla om den och vill veta om vi kan komma till dem.
Just nu jobbar vi i tre av ”véra” byar, Pallol, Tabanani och Changai, plus annex skolor och det
ar det vi klarar.



Det genomgaende omdomet nér vi pratar med deltagarna ar: ”Ljudmetoden ar sa litt att lara
sig och sé latt att anvidnda”, att det dessutom finns materiel som de kan fa tillgang till ar ett
stort plus.

Under vecka 22 hade vi studiedag 3 & 4 och da fick deltagarna prova pa att undervisa. Vi
hade det vi kallar mikrolektioner. De fem skolorna fick dra lott om vilken bokstav de skulle
presentera och sedan hjélptes lararlaget at att planera lektionen och utsag en larare som
presenterade lektionen. Det var bade roligt och nyttigt, de larde sig mycket av varandra och vi
fick se att det finns riktigt duktiga och engagerade larare pa vissa skolor.

Kvinnokooperativ

Tre dagar denna vecka har Isatou och jag varit pa kontoret. Onsdag hadde vi méte med
Gamcotrap for att disskutera vad som gjorts senaste tiden. Det har varit follow up i 4 byar i
Western Region och i nio byar (Jamali-byarna) i Central river Region av workshops som
genomfordes i hostas. Det aterstar att gora follow up i Byarna Njau, Kerr Jarja Jobe, Toro
Alasan och Kerr Omar Saine som ligger pa norra banken. Isatou féljer med Omar fran
Gamcotrap vecka 25 for att ha sista follow up denna termin. Torsdag bestkte Isatou och jag
Bolock, Bessi, Arranganleh och Sanganjor for att se éver hur verksamheterna i byarna
fungerar. Tisdag vecka 24 aker Isatou och jag pa trek till Njau och Jamali. Med oss har vi 3
personer fran GRTS (gambisk TV) som vill gora ett reportage om kvinnornas
arbete/innkomster idag och hur det sag ut tiden innan FIOH fanns med i bilden. Detta tillfalle
far vi ta vara pa. Det kan bli bra reklam for FIOH. Jag hoppas ocksa fa tid att ta med TV-
teamet till Changaj dar Kristina och hennes team har workshop. Changaj ligger inte langt fran
Jamali. Ca.40 min. med bil. Mera information om detta kommer nésta vecka. Alimatou &r i
Chargel.och har workshop i makramé” och kommer hem igen i slutet pa vecka 24. Sa har pa
slutet kanner jag for att beratta om en kvinna i Kerr Omar Saine. Kvinnans arbete var att
utfora omskarelse pa flickebarn. I slutet av forra aret genomforde Gamcotrap en workshop
om kvinnors rattigheter. | workshoppen ingar ocksa information och diskutioner om att sluta
genomfora omskarelse. Denna kvinna var med pa workshoppen. | februari 2009 genomforde
Isatou workshop i parlhantverk i denna by. Kvinnan fick nyss om att Isatou var dar och ville
ha ett samtal. | samtalet informerade kvinnan att hon var medveten om all smérta hon gav
flickobarnen. Hon var villig att sluta utféra denna handling. Problemet var bara att det var
kvinnans inkomst. Pr. flicka fick hon betalt D 100, en kyckling och ett stycke tval. Hon
genomforde ca.50 omskarelser pa ett ar. Isatou har en person i Kerr Jarga som sedan dess
haller ett 6ga pa kvinnan sa att hon inte utfor fler omskarelse. Vid nasta besok av Isatou (som
blir i slutet av juni) far kvinnan skriva pa ett papper med vittnen att hon slutar helt att utféra
denna handling. Jag hoppas pa flera som kommer géra det samma.

Varma hélsningar till er alla fran Gambiagruppernas volontarer

Eleonor Hast Miljo

Lotta Gerhardsson Organisationsutveckling
Kristina Lundahl Lararfortbildning

Allan Cederholm Byggnation

Alfred Hodel Ekonomi & Persona

Randi Karlsson Kvinnokooperativ



Gambiagrupperna/FIOH iir en partipolitisk och religiost obunden
organisation som arbetar for utbildning féor alla i Gambia.

Vill du bli medlem? Maila i.fil@telia.com féor mer information
Vill du komma i kontakt med kontoret i Gambia? Maila office@fioh.org

Vill du stédja var verksamhet?
Anvind Gambiagruppernas plusgiro 47 27 91 - 3
Miirk talongen “Gambias barn™
www.polyshop.se/gambiagrupperna

www.gambiagrupperna.org
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